CONSORZIO DI BONIFICA 8 RAGUSA

Mandatario senza rappresentanza del

Consorzio di Bonifica Sicilia Orientale
(D.P. Reg. Sic. n. 467 del 12.09.2017)
giusta Deliberazione Commissario Straordinario n. 8 del 30/10/2017

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO
N_43 DEL _(3-ot -ty

OGGETTO: L.R. 45/95 art. 30 - L.R. n°9 del 15/04/2021 art. 60 e ss.mm.ii. — attuazione dell’art. 7
della L.R. n°3 del 31/01/2024. Assunzione a tempo indeterminato del signor Giannone

Michele.
L’anno duemilaventiquattro il giorno DIUANVOYVS del mese di Lyyp O , presso la sede
del Consorzio di  Bonifica AOUE ATAVIA, sita  in CATANMA Via
e TR LS ,{/ A , il Dr. Calogero Ferrantello, nominato con D.A. n°23/GAB del 18/03/2024

Commissario Straordinario del Consorzio di Bonifica 8 Ragusa afferente al Consorzio di Bonifica Sicilia
Orientale, assistito dal Vice Direttore Generale del Consorzio, Dr. Geol. Gaetano Punzi nominato con
Delibera del Consorzio di Bonifica Sicilia Orientale n°9 del 17/06/2019, che svolge le funzioni di segretario
verbalizzante, ha adottato la seguente deliberazione con i poteri conferiti a norma di legge;

VISTO il R.D. 13 febbraio 1933 n. 215;
VISTA la L.R. 25 Maggio 1995, n. 45;

VISTO I’art. 13 della legge regionale n. 5/2014 che prevede ’istituzione del Consorzio di Bonifica della
Sicilia Orientale con I’accorpamento dei Consorzi di Bonifica 6 Enna, 7 Caltagirone, 8 Ragusa, 9 Catania,
10 Siracusa e 11 Messina e dei loro rispettivi comprensori;

VISTI i Decreti del Presidente della Regione n. 467 del 12.09.2017 e n. 468 del 13.09.2017, adottati ai sensi
del sopracitato art. 13 comma 3 della L.R. n. 5/2014;

VISTO lo Statuto del Consorzio di Bonifica della Sicilia Orientale, adottato con Deliberazione del
Commissario Straordinario n. 1 del 16.10.2017;

VISTO il Regolamento del Consorzio di Bonifica della Sicilia Orientale, adottato con Deliberazione del
Commissario Straordinario n. 2 del 16.10.2017;

VISTA la delibera commissariale n. 8 del 30.10.2017 con cui, nelle more del perfezionamento delle
procedure necessarie a rendere operativo il neo-istituito Consorzio, si ¢ proceduto ad istituire un “periodo
transitorio”, nel corso del quale i Consorzi di Bonifica accorpati continuano ad operare quali “mandatari
senza rappresentanza”, ex art. 1705 cod. civ., del Consorzio di nuova istituzione;

VISTA la delibera commissariale n. 21 del 02.07.2020 con la quale, preso atto e in conformita alla
deliberazione della Giunta Regionale n. 275 del 25.06.2020, nelle more dell’approvazione del disegno di
Legge di “Riordino dei Consorzi di Bonifica e di irrigazione della Regione Siciliana”, si ¢ proceduto a
prorogare fino alla conclusione delle procedure relative alla definitiva riforma dei Consorzi medesimi, il
“periodo transitorio” istituito con delibera n. 8 del 30.10.2017, a sua volta prorogato con delibere n. 23 del
18.12.2018, n. 11 del 01.07.2019 e n. 47 del 19.12.2019; ‘

VISTA la determina n°989 del 02/07/2020 di presa d’atto della suddetta Delibera;

CONSIDERATO che il Collegio dei Revisori dei Conti ¢ stato nominato con D.A. n°9/GAB del
17/01/2024, notificato a questo Consorzio con P.E.C. del 17/01/2024, acquisita agli atti con protocollo n°512

del 19/01/2024, 7;//
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VISTO I’art. 60 della L.R. n°9 del 15/04/2021, che ha sostituito i commi 5 bis e 5 fer dell’art. 30 della L.R.
n°45/95;

VISTA la Delibera del Consorzio di Bonifica Sicilia Orientale n°28 del 21/09/2021, successivamente
rettificata con la delibera n°31 del 30/09/2021, con la quale ¢ stato dato avvio alla procedura per 1’attuazione
delle disposizioni di cui al comma 1 dell’art. 60 L.R. n°9/2021 ed ¢ stato designato il R.U.P. nella persona
della dottor Giovanni Gurrieri;

VISTA la Deliberazione n°7 del 28/02/2022 con la quale ¢ stata approvata la graduatoria definitiva elaborata
dal R.U.P., riformulata secondo le direttive impartite con la nota protocollo n°5249 del 20/01/2022 dal
Dipartimento Regionale dello Sviluppo Rurale e Territoriale dell’ Assessorato Agricoltura - Servizio IV;

VISTA la Deliberazione n°16 del 13/04/2022 con la quale, in applicazione del meccanismo del c.d. furnover
di cui al sopracitato art. 60 sono stati assunti, con contratto di lavoro a tempo indeterminato, n°4 lavoratori
appartenenti alla fascia di garanzia dei 151sti;

VISTA Ia Deliberazione n°63 del 28/10/2022 con la quale, in applicazione del meccanismo del c.d. furnover
di cui al sopracitato art. 60 ¢ stato assunto, con contratto di lavoro a tempo indeterminato, n°1 lavoratore
appartenente alla fascia di garanzia dei 151sti;

VISTA la Deliberazione n°88 del 07/12/2022 avente ad oggetto: “L.R. n. 9 del 15.04.2021 art. 60 — Transito
per scorrimento di n° unita dal contingente dei 101sti nel contingente dei 151sti e di n°5 unmite dal
contingente dei 78sti al contingente dei 101sti” con la quale il R.U.P. ha dato luogo all’approvazione della

graduatoria rimodulata per scorrimento tra fasce di garanzie occupazionali secondo quanto disposto dall’art.
30 della L.R. n°45/1995, come novellato dall’art. 60 comma 5fer della L.R. n°9/2021;

VISTO Part. 7, comma 1, della L.R. n°3 del 31/01/2024 il quale ha espressamente statuito che “Le
disposizioni di cui ai commi 5-bis, 5-ter e S-quater dell'articolo 30 della legge regionale 25 maggio 1995, n.
43, come sostituiti dall'articolo 60 della legge regionale 15 aprile 2021, n. 9 e successive modificazioni, si
applicano nel limite dei posti resisi vacanti al 31 dicembre 2023,

VISTA la Direttiva protocollo n°53371 del 08/03/2024 del Dipartimento Regionale dell’Agricoltura
Servizio 6, assunta al protocollo consortile al n°2352 del 12/03/2024, e successive note a riscontro e
correzione protocolli n°2723 del 25/03/2024 e n°4034 del 16/05/2024;

VISTA la nota assessoriale protocollo n°85420 del 17/04/2024, acquisita al protocollo consortile con n°3420
del 18/04/2024 e successiva nota a riscontro protocollo n°4083 del 17/05/2024;

VISTA la direttiva protocollo n°107108 del 27/05/2024, acquisita al protocollo consortile con n°4335 del
27/05/2024, con la quale il Dipartimento Regionale dello Sviluppo Rurale e Territoriale dell'Assessorato
Agricoltura - Servizio 6, ha comunicato il piano di riparto della somma complessiva di € 5.820.000,00 di cui
al comma 2 dell’art. 7 della L.R. n°3/24, stanziata sul capitolo di spesa 147320 del bilancio regionale, ed ha
invitato i singoli Consorzi di Bonifica a trasmettere ulteriore richiesta di contributo per I'anno 2024, in base
alle direttive ivi specificate;

VISTA la successiva direttiva protocollo n°115384 del 11/06/2024 con la quale il medesimo Dipa1timent0
Regionale - Servizio 6 ha quantificato presso questo consorzio, sulla scorta del piano di riparto, in n°24 i
contratti di lavoro a tempo determinato da trasformare in contratti a tempo indeterminato;

VISTA la Deliberazione n°30 del 19/06/2024 con cui, in applicazione dell’art. 7 della L. R. n°3/2024 ¢ in
esecuzione delle impartite direttive assessoriali sopra citate, si ¢ proceduto all'assunzione a tempo
indeterminato di n°24 lavoratori beneficiari delle garanzie occupazionali appartenenti al contingente dei

151sti, collocati nei primi 24 posti della graduatoria rimodulata e approvata con Deliberazione n°22 del
10/05/2024;
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TENUTO CONTQO che con nota acquisita al protocollo consortile al n°5104 del 25/06/2024 I’operaio
signor Denaro Angelo, collocato al 24° posto della graduatoria approvata con Deliberazione n°22 del
10/05/2024, ha chiesto di essere chiamato per la trasformazione a tempo indeterminato nel prossimo turno,
essendo lo stesso attualmente impossibilitato;

RITENUTO pertanto necessario procedere allo scorrimento della graduatoria approvata con Deliberazione
n°22 del 10/05/2024 di un ulteriore posto;

CONSIDERATO che al primo posto degli operai appartenenti al contingente dei 151isti non trasformati a
tempo indeterminato a seguito della suddetta deliberazione n°30 del 19/06/2024 risulta collocato il signor
Giannone Michele:

N. Cognome ¢ Nome Data.dl Luog(.) di Codice Fiscale Inquadramento
nascita nascita Area/Parametro
1 | Giannone Michele 04/01/1973 Scicli GNN MHL 73A04 15357 | AreaD -Par.116

CONSIDERATO inoltre che, ai sensi della direttiva n°50243 del 01/07/2021 del medesimo Dipartimento,
in sede di prima applicazione del c.d. Turnover, per coloro che risultavano avere pendenti giudizi per il
riconoscimento del tempo indeterminato all'assunzione delle suddette unita di personale si ¢ provveduto
all’assunzione previa “formale rinunzia alla prosecuzione del giudizio pendente innanzi al tribunale
compelente”;

CONSIDERATO che la predetta assunzione potra decorrere dalla data del 01/08/2024, sempre che a tale
data sia pervenuta al Consorzio la sopra indicata dichiarazioni di rinuncia e di impegno, senza di che,
trascorsa tale data si dara luogo allo scorrimento della graduatoria e sempre che sia stata prodotta la
documentazione prevista dal vigente art. 37 C.C.N.L. necessaria ai fini dell’assunzione a tempo
indeterminato;

CONSIDERATO che il personale che verra assunto, sara regolarmente incardinato in forza della normativa
vigente e pertanto godra del contributo regionale di cui all'art. 7 della L.R. 3/2024;

VISTO lo schema di contratto allegato alla presente delibera, che ne fa parte integrante, da utilizzarsi per
l'assunzione a tempo indeterminato dei dipendenti beneficiari dell'art. 30 della L.R. 45/95 e ss.mm.ii.;

VISTO il vigente C.C.N.L. per i Dipendenti dei Consorzi di Bonifica e di miglioramento fondiario;
TENUTO CONTQO che I’art. 43 del D. Lgs. n°118/2011 prevede che in mancanza dell’approvazione del

bilancio di previsione la gestione finanziaria dell’ente si svolge obbligatoriamente nel rispetto dei principi
applicati della contabilita finanziaria riguardanti la gestione provvisoria;

TENUTO CONTO che, per come esplicitato dal punto 8 dell’ Allegato 4/2, ¢ consentita esclusivamente una
gestione provvisoria nei limiti dei corrispondenti stanziamenti di spesa dell’ultimo bilancio di previsione
approvato e che la stessa ¢ sostanzialmente prevista per evitare che siano arrecati danni patrimoniali certi e
gravi all’ente;

VISTO il Bilancio di Previsione anno 2023 - 2025 adottato con delibera consortile n°31 del 20/05/2023 del
Commissario Straordinario e approvato dal competente organo tutorio con D.R.S. n°4306 del 19/09/2023;

VISTA Ia nota protocollo n°131049 del 02/07/2024 dell’ Assessorato Regionale dell’Agricoltura, dello
Sviluppo Rurale e della Pesca Mediterranea — Dipartimento Regionale dell’ Agricoltura, assunta al protocollo
consortile al n°5398 del 04/07/2024, con la quale ¢ stata autorizzata la gestione provvisoria fino al
31/07/2024 nelle more dell’approvazione del Bilancio di Previsione esercizio finanziario 2024-2026;

RICONOSCIUTA la necessita e I’urgenza della spesa, per quanto sopra detto, al fine di garantire la corretta
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gestione amministrativa e finanziaria dell’ente ed evitare che siano arrecati danni patrimoniali certi e gravi
all’ente;

CON il parere favorevole del Vice Direttore Generale dell’Ente;

DELIBERA

1) DI DARE ATTO, in attuazione delle disposizioni di cui all’art. 7 della L.R. n°3 del 31/01/2024 ¢ del
piano di riparto di cui alle direttive protocollo n°107108 del 27/05/2024 e protocollo n°115384 del
11/06/2024 del Dipartimento Regionale dello Sviluppo Rurale e Territoriale dell'Assessorato Agricoltura
- Servizio 6, che I'unita di personale che, con riferimento alla graduatoria applovata con Deliberazione

n°22 del 10/05/2024 ed a seguito della provvisoria rinuncia richiesta dal signor Denaro Angelo, puo
essere assunta a tempo indeterminato presso questo Consorzio & complessivamente una;

2) DI ASSUMERE con contratto a tempo indeterminato, con decorrenza dal 01/08/2024 o da data
successiva al perfezionamento della documentazione occorrente per 1’assunzione, alle condizioni
appresso indicate, tenendo conto dell’attuale impossibilita fatta presente dal signor Denaro Angelo,
"unita lavorativa collocata al primo posto della graduatoria relativa al contingente dei 151sti qui di
seguito elencata:

N. Cognome e Nome Data. di Lu0g9 di Codice Fiscale Inquadramento
nascita nascita Area/Parametro
1 | Giannone Michele 04/01/1973 Scicli GNN MHL 73A04 15357 | AreaD - Par.116

3) DI DARE ATTO che la predetta assunzione ¢ subordinate alla rinuncia, da parte del suddetto lavoratore, -
a non proseguire o intraprendere alcun contenzioso che sia in qualunque modo correlato ai rapporti di
lavoro a termine intercorsi con il Consorzio con relativa compensazione delle spese legali;

4) DI DARE ATTO che, ove entro la data del non saranno pervenute le sopra
indicate dichiarazioni di rinuncia e di impegno, si provvedera all’assunzione in questione mediante
scorrimento della graduatoria;

5) DI APPROVARE lo schema di contratto a tempo indeterminato, allegato alla presente delibera, da
utilizzarsi per I'assunzione del suddetto lavoratore ed al quale si rinvia integralmente per quanto riguarda
la regolamentazione del rapporto di lavoro;

6) DI DARE _ATTO che l'esecutivita della presente deliberazione ¢ condizionata alla verifica della
documentazione necessaria ai fini dell'assunzione a tempo indeterminato, richiesta ai sensi dell'art. 37 del
vigente C.C.N.L.;

7) DI TRASMETTERE Ia presente Deliberazione al Servizio 6 - Indirizzo strategico, vigilanza e controllo
degli enti-reti irrigue del Dipartimento Regionale Agricoltura dell'Assessorato Regionale dell’ Agricoltura,
dello sviluppo rurale e della pesca mediterranea, per il seguito di competenza;

8) DI TRASMETTERE copia della presente deliberazione ai rappresentanti delle Organizzazioni
Confederali e di base dei Sindacati;

9) DI DARE MANDATO al Vice Direttore Generale di adottare tutti gli atti consequenziali alla presente
Deliberazione;

10) DI MUNIRE la presente deliberazione di immediata esecutivita stante I*urgenza.-

IL CO ISAR ; RIO
Y, (o eqntello)
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ISTRUTTORIA - Parert a rilevanza interna

Per quanto concerne la regolaritd amministrativa il responsabile del servizio interessato esprime parere:

FAVOREVOLE
I Cap();%rc Segreteria Il Dirigente dell%é
ﬁ“” (Dott. G_%ﬂ' T
¢

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE

Per quanto concerne la regolarita contabile si esprime parere: FAVOREVOLE

11 Capo Settto agioneria

(Dott. Alessal} iquattro)
/
CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
Si certifica che la presente Deliberazione n. del & stata pubblicata sul sito informatico

istituzionale del Consorzio all’indirizzo www.consorziobonificadrg.it sezione Albo Pretorio dal

al

Ragusa, Il

11 Capo Settore Segreteria

E’ copia conforme per gli usi consentiti dalla legge.

Ragusa, [i

Il Capo Settore Segreteria

Deliberazione n. del 2024

5/5







