CONSORZIO DI BONH‘ICA 8 ‘RAGUSA

. Mandatario sen,alup/mswlcm:a (/e/ .

Consmzm di Bomflca Sicilia 011entale
: - 1 (D.P. Reg. Sie. n. 467 del 12.09. ?()17) '
o gxusta Dellbemzmne Commlssax io Stlamdmauo n. 8 del 30/10/2017

DDTERI\/IINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE '

77;7 \)4,

m@_'@ «/a, 7n 23

. OGGETTO D Lgs 81/08 e ss. mm. i, - Servmo dl Medtco Competente per Ia Sorveghanza Sam~

‘ ';"tarla dei’ Iavoraton del Consorzio di Bomﬂca N. 8 Ragusa, mandatarlo senza rappresentanza del =" .7

',Consorzno di Bonifica- deHa Sicilia Onentale Determma a contrarre, Impegno spesa e afhclamen-‘
.- to incarico al Dott. Mario D’Asta - Via Mons Iacono 46/A— 97100 RagUSa (RG)

- ',CIG‘ 2~S %>AZ&2 B'Z_

o ;Determmazmne -

Lanno duemllaventitre |! g:orno Ré del mese dl H/‘\\{% O o presso Ia sede del‘ o
' Consorzm dl Bonifica della Stcma Onentale 5|ta |n Catama Via Centurlpe 1/A il Dlrettore Generale

del Consorzio, Dott. Gluseppe Barbagallo nomlnato con Delibéra’ del Consorzno di Bonifica Sicilia
'_.,Onentale n. 28. del 14/09/2020 con i poten conferltl dalla Legge ha adottato la: seguente

‘ 'VISTO |IR D. 13 febbralo 1933 n. 215

; VISTA la L. R 25 Magglo 1995 n 45,

- .'VISTA la delibera’ nr, 30 del 29 12 1997 con Ia quale vemva approvato lo Statu‘ro Consortlle clel Con~ o

'somo dl Bomﬁca 8 Ragusa

 " ‘ VISTA la dehbera n 118 del 30 4, 1998 con Ia quale venlva napprovato Io Statuto Lonsortllefa seglu—'f'_ -
o '_,to dl dnsposmone dell Organo dx rutela, T : A IR E

:V!STA Ia deltbera h. 69 del 26:9.2008 con la quale veniva modlflcato Io Statuto Consortlle a segmto
o deHa dehberaZIone della Glunta Reglonale n. 168 del 22- 23/7/2008 S )

E VISTO I’art 13: della legge regtonale A. 5/2014 che prevede |’|st|tuzlone del Consorzm d| Bomﬂca' N |
_della Sicilia Orlentale, ' : S P : ‘ v

' ]VISTO il Decreto del Presxdente della Reglone n 467 del 12 settembre 2017 pubbhcato nella GURS;'",‘J /]
L 41 del 29 settembre 2017 con il quale vnene adottato lo. schema tIpO di. Statuto dei Consom di .
“Bonifica: di'cui. alla Iegge reg:onale 28 gennalo 2014 n.5, artlcolo 13, e, costnulto il Consoruo dlux '

Bonifica Sicilia Onentale che accorpa {: consorzi: d| bomﬁca 6 Enna . Caltagsrone 8 Ragusa,
B 'Catama 10 Slracusa 11 Messma e Ioro nspettlw comprensorl, SRSRRORRE :

: VISTO il Decreto del PreSIdente della Reguone n. 468 del 13 settembre 2017 pubbhcato nella CURS C
n. 43 del. 13 ottobre 2017 con’il quale & stato -approvato lo schema tipo di- regolamento di
: .orgamzzaz;one den Consom dl Bonlflca di cui slla legge regionale 28 gennalo 2014 -, 5 artlcolo 13, '5'

" VISTA a. Déliberazione dl- Commlssarlo Straordiniario . 1.del 16.10. 2017" con-la quale & stato EERI
- adottato Io Statuto del Consorzno di Bonifica della S|C|ha Orientale, secondo lo schema Upo R
o approvato con Decreto del. Presndente della Reglone n 467 del 12 settembre 2017 ' Cos

VlSTA la Dehberazmne del Commlssano Straordmano n 2 del 16. 10 2017 cOR la quale & stato <

.‘."adottato Il Regolamento del: Consorzio di Bonifica della Slcma Ornentale secondo lo schema t|po'7'.‘ .‘

approvato con Decreto del Presndente della Reglone n 468 del i3 settembre 2017,

R CONSIDERATO che; gnusta art vX comma 3 del Decreto del Presndente deHa Reglone n 467 de! 12j

o ‘.“Z.‘DeteumnazmneN /( delo;l);/‘—%(; P"g ’ d‘ 4




set,terrrbre‘2017 gli-effetti della costituzione si deterniinano dalla d‘a“c'a: di adozione dello Statuto;

VISTA la. delib’era n. 8 del 30.10.2017 con cul si & ‘proceduto aIIaAformaIizza‘ziohe dell’éfﬂdémen"ro

. agli-accorpati consorzl di bonlflca del "mandato’senza rappresentanza” del Consorzio di Bomﬁca -
della Sicilia Orientale normato ai sensi dellart. 1705 del codice crvzle e delle drsposrzrom transrtor ie

del Regolamento di Orgamzzazrone

" VISTA la delrbera n.10 deI 03. 11 2017 con !a quale si¢ proceduto a prendere atto delle hnee gurda S
per I'umﬂcazione deHe procedure amministrativo- contabrh dell'rstltmto Consorzro d| Bomﬂcw Srcrlla WU

‘Orlentale,

Deter m inazione N 4

. VISTA Ia delibera Commrssarrale n.21 del 2 7. 2020 con Ia quaie, preso atto e in conformrta alla

' Dehberazrone della- Giunta Reglona!e n.275 del 25.6.2020, nelle more de!lapprovazrone deli"'
;drsegno di Legge di “Riordino del Consorzi di' Bomﬂca e di rrrrgaZIone della Regxone Srcrllana sie B

' proceduto a prorogare fino alla conclusione delle procedure relative -alla definitiva uforma dei

Consorzi medesrmr, il ”perlodo transrtorlo |stlturto con dellbera n.8 del DO 10.2017, & sua volta'
prorogato con delrbere n.23 del 18. 12. 2018 n 11 dell 1.7. 2019 e n47 deI 19. 12 2019; '

VISTA la determma n 989 deI 2. 7 2020 con la’ quale 51 preso atto deIIa sopra crtata dehbera n.

21/2020

, PREIVIESSO che con dehbera del Commlssarlo Straordmarro n 17/2020 il Dlrettore Generale clelj '
Consorzlo Slcma Orrentale vemva lndrwduato e nommato Datore d| Lavoro m materla dl srcurezza e .

salute de1 Iavoratoru sul Iuogo d| lavoro

3 PREIVIESSO che in adempimento agli obbllghl prevrstr del D: Lgs n. 81/2008 e ss mm. i o art 41 ‘

 Titolo 1, Capao I, Sezrone V, Il Datore di Lavoro. deve procedere alla homina del medico competente
. perlo svolglmento della sorveghanza samtarra per la prevenzlone degh mfortum e delle patologre :
;professmnall der Iavoraton deH Ente, A : S

CHE tale nomma, ‘aj sehsi del decreto Ieglslatrvo n. 813/08 e ss mm il & obblrgatorla e che il
Consorzio di Bonifica n.8 Ragusa non drspone, H'mterno della propria orgamzzazrone dl personale :
: rdoneo a svolgere tale’i lncarlco S . , ,

PRESO ATTO che il precedente servrzro di I\./Iedlco Competente, assegnato aI Dott Corrado Bottaro e
Via Trapam Rocciola; 13/B - 97015 Modica. (RG), giusta’ Determina n, 24 del’ 25/05/2021 e T
successuvamente prorogato di un anno agli stessr prezzi; pattr e condlZlom glusta Determma N.7.° -0
del 21/07/2022 & stato revocato dal professromsta con nota assunta al prot consortile con n. 8151
- del 06/12/2022 e che pertanto occorre prooedere ad una nuova assegnazrone del servmo, ' ‘

PRESO ATTO deHa marl dei 20/12/2022 a flrma del Drrettore Generale con la.- quale sl mvrta 30\

procedere cori Ia predlsposrzrone degli atti necessarl alla noming, del nuovo rnedlco competente

: alla luce della revoca antlcrpata dell’mcarrco presentata dal Dott Corrado Bottaro

" VISTO I’art 32, comma. 2 del D. L. gs. 18 aprile 2016 n. 50 ess, mm i, il quale stablllsce che, prrmw e

«dellavvio delle procedure di afﬂdamento dei contratti pubbhu 1e stazionl appaltantr, in. conformrta’

'~ar propri ordmamentt "decretano o determmano a contrarre individuano gli ‘elementi essenuah del o

contratto el crrterr dr selezrone degli operaton economlcr e dellé offerte,

Dilgs. n. 50/2016 un responsabrle del procedimento che all'uopo puo essere individuato: nel D|ri-

‘ gente Area Agraria del Consorzio di Bonifica n. 8, Dott. Ing. Donatella chrtra autonzzando la stessa

»a predrsporre tutto quanto necessarlo per ¥ afﬁdamento de| servmo di che tratta5| N 5_

‘VISTO il verbale di arrivo offerte e proposta dr aggludicazrone assunto al prot. consortr!e con h 0
1581 del 20/02/2023 con il quaie sono. state acqursrce e sottoposte a valutazrone comparatlva Ie ,

»pg\g._Z di4

T CONSIDERATO che, per |esp|etamento di tutte e attrvrta prelrmmarl e propedeut;che relatlve
‘ all’acqulsmone del servizio oggetto della presente determma, va noiminato, ai sensi dell’art. 31del 00

i




o offerte pervenute da, pante dei mEdlCl competenti mterpellatl

PRESO ATTO che Icfferta pili vantagglosa per 'Ente & risultata quella presentata dal Dott l\/Iarlo

D’Asta, Via Mons. lacono, 46/A 97100 Ragusa (prot. n. 540 del 20/01/2023)

VISTO lo schema di D|5C|phnare da sottoscrtvere tra Ie parti-per la formallzzaZIone dell'lncarlco cli o

Medlco Competente per'il servizio dl Sorveglianza Samtarla

TENUTO' CONTO che le. spese per il servizio di che trattasn trovano caplenza el capltolo 141 del bl—-- -

Iancno di prevnsmne deH Ente per I anng in corso; -

) VlSTE le linee gu&da n. 4, approvate ‘CoR" Dehberazmne n. 206 del 01/03/2018 dal Consxgho"f', B
_dell'ANAC relative: a|contatt| di appalto di lavori, sepvizi efomlture sotto soglla, :

. RITENUTO di poter procedere, in uno sia aHa determmazmne a contrarre che per motivi cl urgenza‘ _
all'affidamento: del servizio di che trattaSI, da connotarsi peraltro come mfunglblll ai sensj del!a

wgente normativa sugli pubblncnappaltl, o

. VISTO il Bilancio d| Prews»one anno 2022 2024 adottato ccn dehbera consortlle e 24 del 29 4. 2022 _. E

del Commlssarlo

VISTA la nota - prot n.. 1787 del 10/01/2023 deII Assessorato Reglonale deHAgrlcoItura, clel]o"A;"'
Svnluppo Rurale e della Pesca. Mediterranea - D|part|mento Reglonale dell' Agrlcoltura assunta al - ...
.'protocollo dell'Ente -al'n. 307 del 12/01/2023 con la quale” & stata . autorlzzata la - gestione "~ .

provvnsorta fino: al 30/04/2023 neIIe mare del!approvazmne deI Bllanmo di prewsuone eserc;ztov

fmanZIarlo 2023

DETERMINA

1. DI CONTRARRE per lafﬂdamento diretto ai sensl dell’art 36 / .comma,” Ieltela a) del D. Lvo,"
©" . 50/2016 e ss.mmji,; dél Servizio. di l\/ledlco Competente per Ia Sorvegllanz Samta‘rla ai sensi

'.~'deIDLgsn 81/08essmmn Lo T e

©2,°DI APPROVARE Io schema di Dlsmplmare d| tncanco per |l servizio d| Medlco Competente per-. o
la Sorvegllanza Samtana ai sen5| del D Lgs n. 81 9. aprlle 2008 e-ss.mm. n che 5| allega al

'presente atto

3 DI AGG!UDICARE aI Dott Marlo D’As’ca Vla Mons lacono 46/A 97100 Ragusa Imcarlco .

‘ professnonale di l\/ledlco Competente pér l’espletamento del servizio di Sorvegllanza Samtarla -

per i lavoraton del Consorzio -di Bomﬂca n.'8 Ragusa, ai $ensi del decreto Ieglshtlvo 81/08 c o
ss.mmiil.; per I’lmporto |mpomb|!e d| Euro 15.000,00 oltre IVA aI 22%, secondo quanto p:ewsto ‘ -

dall’art 12 del Disciplinare di Incanco allegato -

4. '4 DI IIVIPEGNARE Ia somma di €:18. 300, 00-IVA al 22% compresa, su! cap|tolo 134 del B|lcmc:o' =

. Consorttle dell’ esercizio fmanZIarlo in corso, che ne presenta sufﬁmente capnenza

5, Dl DARE MANDATO ai competentl settori consortlh di. porre |n essere. tuttl gli. ademplmenu:}'-g‘ :
"consequenzralr ivi compresa la. materiale liquidazione del comspettlvo all’aggaud:catarlo suHa »

' -:base di fatture attestate dal R U.P.in segno d| regolarlta tecmco - ammmlstratlva

iLDIRETTéDREGENERALE o
enpe Barbagallo) -

D’,et@ipin.arz.i.(;ne:'N.._,- ‘ "( ' (lelﬂjﬁ}/bZ} ]3ag3d| 4 !;: :




CONSORZIO DI BONIFICA N.8 RAGUSA

97100 — RAGUSA — Via Della Costituzione s.n. - Codice Fiscale: 92014990888
Telefono 0932/686233 — 0932/627282 - fax 0932/1943569
Sito: www.consorziobonifica8rg. it
email: consorzio8rg@gmail. com — consorzioSrglwtin. it

email-certificata: ragusa@pec.consorvzibonificasicilia. it

Mandatario senza rappresentanza del

Consorzio di Bonifica Sicilia Orientale

(D.P. Reg. Sic. n.467 del 12.9.2017)
tusta Deliberazione Commissariale n.8 del 30.10.2017

DISCIPLINARE
RELATIVO ALLA PRESTAZIONE PROFESSIONALE DI MEDICO COMPETENTE
PER IL SERVIZIO DI SORVEGLIANZA SANITARIA
ai sensi del D.Lgs. n.81/08 e ss.mm.ii.

CLG.

L’anno duemilaventitre il giorno .............. del mesedi............. in Ragusa, Via della Costituzione, sn
TRA

il Consorzio di Bonifica 8 Ragusa (di seguito indicato come: Consorzio), rappresentato dal dott.
Giuseppe Barbagallo, nella qualita di Direttore Generale del Consorzio, domiciliato, per la carica, presso il ;5 .
Consorzio stesso, con sede in Ragusa, Via della’ Costituzione, sn (C.F. 920149900888), mandatario del - .
Consorzio di Bonifica della Sicilia Orientale, in nome e per conto del quale agisce; ",

E
Il dott Mario D’Asta, nato a Ragusa (RG) , il 06/04/1979 e residente a Ragusa (RG), in Via Ippolito

Nievo, n 1, c.ap. 97100, P.I. 01629990886 - Cod. Fisc. DSTMRA79D06H163X, ( di seguito indicato
come: Medico Competente)

PREMESSO

e che, in attuazione del decreto legislativo n. 81/08 e ss.mm.ii. il Consorzio deve procedere alla nomina
del medico competente per lo svolgimento della sorveglianza sanitaria dei lavoratori dell’Ente,

e che il Consorzio non dispone, all’interno della propria organizzazione, di personale idoneo a svolgere
tale incarico e pertanto deve instaurare un rapporto professionale con un professionista esterno;

e che il Medico Competente ¢ in possesso dei requisiti professionali e dispone di una struttura e di uno
staff qualificato, necessario e sufficiente a fornire le prestazioni ed i servizi in materia di salute e
sicurezza nei luoghi di lavoro ed igiene ambientale, richiesti dalla normativa vigente;

VISTO il D.Lgs. n.81/2008 “Attuazione dell’art. 1 della legge 3 agosto 2007 n. 123, in materia di tutela
della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro”.

TUTTO CIO’ PREMESSO E CONSIDERATO
SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE
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ARTICOLO 1
Conferimento dell incarico

IL, CONSORZIO DI BONIFICA 8 RAGUSA, nella persona del Direttore Generale, affida al dott Mario
D’ASTA, nato a Ragusa (RG) , il 06/04/1979 e residente a Ragusa (RG), in Via Ippolito Nievo, n 1, c.ap.
97100, P.I. 01629990886 - Cod. Fisc. DSTMRA79D06H163X, regolarmente iscritto all’Ordine dei
Medici della Provincia di Ragusa ed inserito nell’elenco dei medici competenti della provincia di Ragusa,

PR ELoe ¢ )

[Pincarico professionale di Medico Competente ai sensi del decrefo Legislativo 81/08 ¢ ss.mm.ii. perla
durata del presente contratto ( Determina del Direttore Generale N. del / /2023);

ARTICOLO 2
Oggetto dell’incarico

L’incarico ha per oggetto il servizio di Medico Competente per la Sorveglianza Sanitaria, in adempimento
degli obblighi previsti del D.Lgs.n. 81/2008 e ss.mm.ii.,, art. 41, Titolo I, Capo III, Sezione V, per la
prevenzione degli infortuni e delle patologie professionali dei lavoratori del Consorzio di Bonifica 8
Ragusa, che ha una dotazione organica media cosi rappresentata:

e [mpiegati 65

e Operaia T. Indeterminato 80

e Operai a T. Determinato 250

Tl numero di dipendenti sopra indicato ¢ da ritenersi meramente indicativo e non impegna il Consorzio, ma
viene riportato solo ai fini della valutazione del carico di lavoro potenziale, che puod variare, senza che cio
possa dare origine a controversie, in funzione dei finanziamenti Regionali, delle evoluzioni normative,
delle esigenze consortili e del numero di O.T.D. effettivamente assunti nel qorso dell'anno.

.)‘\‘\,. . . ;;' : \
: ARTICOLGO 3 -

Normativa di riferimento

Nelle procedure di cui al presente contratto, trova applicazione la seguente normativa:
a) D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50,
b) il Regolamento di Esecuzione del Codice dei Contratti Pubblici di cui al D.P.R. 5 ottobre 2010, n.
207 negli articoli non ancora abrogati,
¢) il D.Lgs. n.81/08 e ss.mm.ii.;
d) le disposizioni normative del codice civile;
e) D.Lgs. n.196 del 30/05/2003 e ss.mm.ii. “Codice in materia di protezione dei dati personali”;
f) Circolari Ministeriali e DPCM anticovid.

ARTICOLO 4
Durata e Oggetto della prestazione

L’incarico ha durata di anni 1 (uno) dalla data di sottoscrizione del presente contratto, ulteriormente
prorogabile di anni 1 (uno) agli stessi prezzi, patti e condizioni, su reciproca accettazione scritta delle parti.

In particolare, in adempimento a quanto stabilito nell'art.25 del D.Lgs. n.81/08 e ss.mm.ii., “Obblighi del
medico competente”, il Medico competente deve:

e verificare lo stato di salute del personale, sia a tempo determinato che indeterminato, secondo quando
stabilito dal Protocollo Sanitario dell’Ente (Allegato A), per valutare l'idoneita alla mansione specifica
e rilasciare il giudizio di idoneita (art.41 comma 2 — lett. a), b);

e cffettuare le visite mediche su richiesta del lavoratore(art.4l comma 2 c), al fine di esprimere,
riconfermare o modificare il giudizio di idoneita precedentemente espresso;
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e effettuare le visite mediche per cambio delle mansioni, su richiesta del Consorzio (art.41 comma 2 d);

e effettuare le visite mediche a seguito di assenza per motivi di salute di durata superiore ai sessanta
giorni continuativi (art.41 comma 2 e-ter);

e cffettuare la visita medica alla cessazione del rapporto di lavoro nei casi previsti dalla normativa
vigente (art.41 comma 2 e) su richiesta del Consorzio,

& collaborare,-con il Datore.di lavoro e con-il-Servizio di Protezione e Prevenzione, alla predisposizione - —
del servizio di primo soccorso ed alla sua formazione specifica;

e indicare al Consorzio, dopo avere eseguito le visite e qualora lo ritenesse opportuno, ulteriori
accertamenti ed esami, avendo cura di aggiornare il Protocollo Sanitario dell’Ente;

o partecipare alla riunione periodica (art.35 del D.Lgs. n.81/08) e fornire informazioni e suggerimenti, in
forma anonima e collettiva, sui risultati della sorveglianza sanitaria;

e collaborare e dare indicazioni sui programmi e sulle attivita di formazione, informazione e
addestramento dei lavoratori per quanto di competenza,;

e programmare ed effettuare la sorveglianza sanitaria di cui all'articolo 41 del D.Lgs. 81/2008, sulla base
del protocollo sanitario definito in funzione dei rischi specifici, di cui all’ Allegato A

e aggiornare o modificare, qualora lo ritenesse opportuno, il protocollo di sorveglianza sanitaria e
profilassi per le singole categorie di lavoratori, in considerazione dell’evoluzione normativa e degli
indirizzi scientifici pitt avanzati e dei risultati della Sorveglianza Sanitaria effettuata, in accordo con il
Datore di Lavoro ed il Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione;

e collaborare attivamente con il Servizio di Prevenzione e Protezione in relazione alla valutazione dei
rischi, ivi compreso lo stress lavoro-correlato, e alla individuazione delle misure di-prevenzione e

protezione; -

e Supportare il Consorzio nelle questioni sanitarie e nelle problematiche con gli Enti di Vigilanza,
e Partecipare ai sopralludghi effettuati nei luoghi di lavoro

e Riconsegnare al Consorzio, alla scadenza dell'incarico, le cartelle sanitarie di rischio dei dipendenti
sottoposti a sorveglianza sanitaria . |

i
o )
.

ARTICOLO 5 : u((7

Svolgimento delle prestazioni e modalita di esecuzione |

o
[§

Nell’adempimento dell’incarico assegnato, il Medico Competente deve porre in essere tutti i mezzi
concettuali ed operativi idonei ad assicurare il conseguimento degli obiettivi previsti dalla normativa,
ayvalendosi della propria struttura e delle proprie attrezzature, per dare il suo contributo per affrontare le
eventuali problematiche inerente salute e sicurezza nei luoghi di lavoro, secondo gli indirizzi generali

forniti dal Consorzio.

Le visite mediche (preassuntive, periodiche, ecc), saranno effettuate, in accordo con le esigenze di
programmazione concordate con il Consorzio, presso lo studio medico del professionista o presso locali
consortili messi a disposizione dal Consorzio di cui il Medico Competente avra cura di assicurare idonea
sanificazione e/o misure igieniche adeguate ed appropriate all’attivita.

11 Medico Competente, si impegna a fornire, entro 5 (cinque) giorni lavorativi dalla richiesta, risposte sul
possibile calendario delle visite richieste dal Consorzio.

1l Medico Competente, al termine della visita medica, dovra rilasciare copia del giudizio di idoneita alla
mansione specifica al lavoratore (comma 6, art. 41 del D.Lgs. n.81/2008 e ss.mm.ii.) e trasmetterne copia
al Datore di Lavoro, entro 2 giorni. Nel caso di inidoneita (temporanea o permanente) o limitazioni (art. 41
comma 6 lettere c, del citato Decreto Legislativo 81/2008), il Medico Competente informa
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immediatamente il Datore di Lavoro (o RSPP) della situazione riscontrata.

ARTICOLO 6
Assicurazione professionale

Il Medico Competente si impegna, pena la decadenza del contratto, a stipulare apposita ed adeguata

~polizza assicurativa a copertura dei rischi derivanti-dall’incarico ed a {rasmectterne copia al Consorzio.

ARTICOLO 7
Operazioni di verifica di regolare prestazione

La regolare esecuzione dei servizi verra attestata da parte del Responsabile del Procedimento o dal RSPP
mediante apposizione di visto sul documento fiscale rilasciato dal Medico competente.

I1 Responsabile del Procedimento o il RSPP pud richiedere ulteriori precisazioni e/o chiarimenti in merito
a quei giudizi di idoneitd o certificazioni ritenuti incompleti o poco chiari o in qualsiasi modo non
conformi alle prescrizioni contrattuali.

ARTICOLO 8
Adempimenti contrattuali

Gli adempimenti previsti nel presente contratto dovranno essere effettuata nelle quantita, tempi e modi
indicati nel presente contratto, sotto la responsabilita del Medico Competente, che ne assume a proprio
carico le spese.

' Fanno parte dell'adempimento contrattuale:

a) la istituzione, istruzione e aggiornamento e la cui custodla delle cartelle sanitarie e di rischio per
ogni lavoratore sottoposto a sorveglianza sanitaria. Accordi diversi potranno essere valutati e
stabiliti in occasione della riunione periodica, nel rispetto delle normativa sulla privacy (Decreto
legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali”).

b) I’assistenza, il supporto e I’affiancamento del Consorzio, nella gestione delle emergenze sanitarie
che dovessero colpire il territorio o nella risoluzione di eventuali controversie con gli organi di
vigilanza e di controllo territoriale.

¢) la relazione scritta sull’attivitd svolta e sull’andamento della sorveglianza sanitaria da presentare
alla riunione periodica di fine anno .

ARTICOLO 9
Modifiche al presente contratto

Nessuna variazione o modifica al contratto pud essere introdotta o apportata se non preventivamente
autorizzata ed approvata dal Consorzio e non daranno titolo a pagamenti o rimborsi di sorta.

ARTICOLO 10
Varianti introdotte dalla Stazione appaltante
11 Consorzio pud introdurre variazioni al contratto in essere, nei seguenti casi:
a) per esigenze derivanti da sopravvenute disposizioni legislative e regolamentari;

b) per cause impreviste e imprevedibili, accertate dal Responsabile Unico del Procedimento o per la
presenza di eventi inerenti alla natura e alla specificitd dei servizi o dei luoghi sui quali si
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interviene, verificatisi durante 1’esecuzione del contratto;

¢) nell’esclusivo interesse del Consorzio quando le varianti, in aumento o in diminuzione, sono
finalizzate al miglioramento della funzionalita delle prestazioni oggetto del contratto, entro i limiti
e le condizioni previste ai sensi del nuovo codice degli appalti di cui al D. Igs. n. 50/2016.

ARTICOLO 11

Fs o

Ritardata esecuzione

In caso di mancato rispetto dei termini di cui al presente contratto, il Consorzio provvedera, mediante
contestazione formale, trasmessa a mezzo raccomandata A.R., o posta elettronica certificata, disposta dal
Responsabile Unico del Procedimento, con la quale il Medico competente, resosi inadempiente, verra
invitato a fornire eventuali spiegazioni e/o giustificazioni entro il termine di giorni 5 (cinque) decorrenti
dalla data di ricevimento della comunicazione. Se entro tale termine non saranno pervenute al Consorzio
motivate e comprovate giustificazioni, il Responsabile del Procedimento o il Direttore di esecuzione del
contratto, ove nominato, potranno dichiarare I’immediata risoluzione contrattuale.

ARTICOLO 12
Compensi e modalita di pagamento

Per l'incarico assegnato nel presente contratto e per tutti gli oneri direttamente ed indirettamente da esso
derivanti, alla Medico Competente sara corrisposto un compenso cosi articolato:

a) € 200,00 per I’incarico di medico competente consortile oltre LV.A al 22% se dovuta,

b) € 35,00 per ogni visita medica effettuata con I’ausilio di strumentazione, senza distinzione tra
impiegati ed operai e tra O4.L ¢ O.T.D, "

c) € 100,00 oltre LV.A al 22%, per ogni giorno lavorativo impegnato per ’effettuazioné dei sopralluoght
sui luoghi di lavoro congiuntamente al responsabile del servizio di prevenzione e protezione ed ai
Rappresentanti dei Lavoratori per la Sicurezza

L’importo complessivo, calcolato in base alle prestazioni effettuate nel periodo di riferimento, ¢ da
intendersi comprensivo di tutte le spese necessarie.

Tl Medico Competente emettera fatture indicando le prestazioni considerate il cui pagamento avverra entro
60 gg d.f.fm. dalla data di attestazione e verifica della regolare esecuzione del servizio rilasciata dal
Responsabile Unico del Procedimento o del Direttore di esecuzione del contratto, ove nominato, previa
acquisizione e verifica, del documento di regolarita contributiva e fiscale.

Tutte le imposte e le spese inerenti e conseguenti al contratto sono a carico del Medico competente.

I pagamenti saranno conformi alle disposizioni in materia di tracciabilitd dei pagamenti, nonché dei sistemi
di monitoraggio dei contratti pubblici. '

ARTICOLO 13
Proroga contrattuale

I contratto potra essere prorogato agli stessi prezzi, patti e condizioni per un altro anno, su proposta del
Responsabile Unico del Procedimento per comprovate motivazioni oggettive e previa autorizzazione del
Datore di Lavoro ed accettazione scritta della controparte.

ARTICOLO 14

Cessione del contratto
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Sono vietate cessioni, anche parziali, del presente contratto ed il consequenziale subentro di soggetti
estranei nei rapporti obbligatori scaturiti-dal presente atto.

Non viene considerata cessione del contratto, la trasformazione giuridica del soggetto contraente
affidatario, compresa la cessione dell’azienda o del ramo di azienda che comporti il trasferimento
dell’intera organizzazione aziendale o di una porzione della stessa.

~ ARTICOLO 15
Adempimenti legge 190/2012
It Medico Competente dichiara:

e di avere preso visione del Piano Triennale per la prevenzione della Corruzione pubblicato sul sito
consortile;

e di rispettare e far rispettare tutte le disposizioni normative, etiche e morali ivi contenute.
e di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilita previste dalla normativa vigente.

e di non avere attribuito incarichi a dipendenti consortili che hanno esercitato o esercitano poteri
autorizzativi o negoziali per conto dell’Ente nel triennio antecedente il presente incarico.

ARTICOLO 16 : /D
o \

Trattamento dei dati *\
Al fini del trattamento dei dati personali e sensibili di cui al D. Lgs. n.196/2003 e ss.mm.ii., il Medico ~
 competente ¢ considerato “Incaricato del trattamento dei,dati” di tutti i dati personali che trattera e di cui-
verra a conoscenza in conseguenza dello svolgimento del presente incarico per conto del Consorzio. II
summenzmnato Professionista ¢, quindi, autorizzato a svolgere le operazioni citate nel presente contratto
per conto e nell’interesse del Consorzio nonché ¢ tenuté a rispettare ed osservare tutte le norme del
predetto decreto ed ogni altra istruzione/comunicazione a riguardo, impartito dal Consorzio medesimo.

Il Consorzio, secondo quando previsto dall’art. 13 del D.Lgs. n.196/2003, informa il Medico competente, il
quale ne prende atto e da relativo consenso al trattamento dei dati contenuti nella presente Convenzione
esclusivamente per lo svolgimento delle attivita e per 1’assolvimento degli obblighi previsti dalle leggi in
materia.

Il Medico competente si impegna a mantenere, in conformita all’etica professionale, un rigoroso riserbo e
la massima discrezione in ordine alle notizie, dati e fatti dei quali venga a conoscenza durante I’esecuzione
del presente incarico. ’

L’esecuzione della presente contratto in nessun caso fa sorgere diritti in tutto o in parte riconducibili al
contratto di lavoro subordinato, anche nel caso in cui sia necessaria la presenza assidua dell’incaricato
nelle sedi e uffici dell’Ente.

ARTICOLO 17
Risoluzione, inadempienze contrattuali, controversie

Le parti possono risolvere anticipatamente il presente contratto a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento, con preavviso di almeno novanta giorni dalla data di ricevimento della comunicazione.

Nel caso di mancato rispetto dei termini di preavviso da parte del Medico Competente, il Consorzio
tratterra a titolo di penale una cifra pari al 50% dell’ultimo compenso semestrale corrisposto.

11 Consorzio, sempre a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento, pud rescindere anticipatamente
e con decorrenza immediata il presente contratto nel caso in cui il Medico Competente non esegua, con
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puntualitd e competenza, i compiti a lui affidati, o contravvenga, senza giustificati e documentati motivi,
alle condizioni di cui al presente disciplinare.

Tl medico avra la facolta di presentare, entro 15 gg. dalla data di ricevimento della contestazione formale di
inadempienza contrattuale, una memoria a sua difesa.

Il Consorzio si riserva inoltre di intraprendere azioni atte al recupero dell’eventuale danno ricevuto.-

ARTICOLO 18
Elezione del domicilio
11 Medico competente, per le comunicazioni inerenti il presente incarico, elegge il seguente indirizzo:

Via Mons. Iacono, 46/A 97100 Ragusa

Indirizzo e-mail: dr.mariodasta@gmail.com
telefono: 3208350566

Posta elettronica certificata (pec): mariodasta@pec.it

ARTICOLO 19
Proprieta di atti, documenti, elaborati

Tutti gli atti, documenti, elaborati e quant’altro prodotto nell’espletamento del presente incarico, restano di
proprieta dell’Ente. Al termine dell’incarico il Medico Competente si fara carico della loro riconsegna.

ARTICOLO 20
Spese

Le spese di registrazione e di bollo fiscale concernenti la presente Convenzione, se ed in quanto dovute,
sono a carico del Medico Competente.

ARTICOLO 21
Norme di rinvio

Per quanto non espressamente previsto nel presente disciplinare, valgono le disposizioni del Codice Civile [ J
ed ogni altra disposizione di Legge e regolamenti in materia. /)/

ARTICOLO 22 V@

\/
Foro competente

Per eventuali controversie in merito all’interpretazione e/o all’esecuzione della presente Convenzione, non
risolvibili in via amichevole, sara competente il Foro di Ragusa.

Ragusa, i
IL MEDICO COMPETENTE Per il CONSORZIO DI BONIFICA 8 RAGUSA
Dott. Mario D’ Asta 11 Direttore Generale

(Dott. Giuseppe Barbagallo)
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