CONSORZIO E BONIFICA N.8 RAGUSA

Mandatario senza rappresentanza del

Consorzio di Bonifica Sicilia Orientale
(D.P. Reg. Sic. n. 467 del 12.09.2017)
giusta Deliberazione Commissario Straordinario n. 8 del 370/10/2017

DETERMINAZIONE DEL DIRE'!ITORE GENERALE
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Oggetto: Presa d'atto istituti contrattuali applicati al personale consortile.-

L’anno ‘duemilaventuno il giorno iJ p bicCt del mese di KWZ}E” {f{’) , presso la sede del
Consorzio di Bonifica della Sicilia Orientale, sita in Catania Via Centuripe 1/A, il Direttore
Generale del Consorzio, Dott. Giuseppe Barbagallo, nominato con Delibera del Consorzio di
Bonifica Sicilia Orientale n. 28 del 14/09/2020, con i poteri conferiti dalla Legge, ha adottato la
seguente Determinazione:
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VISTO il R.D. 13 febbraio 1933 n. 215;

VISTA laL.R. 25 Maggio 1995, n. 45; L ﬁggf

i

VISTQO l’art. 13 della legge regionale n. 5/2014 che prevede I’istituzione del Consorzio di Bonifica \

della Sicilia Orientale;

VISTO 1l Decreto del Presidente della Regione n. 467 del 12 settembre 2017 pubblicato nella
GURS n. 41 del 29 settembre 2017 con il quale viene adottato lo schema tipo di Statuto dei
Consorzi di Bonifica di cui alla legge regionale 28 gennaio 2014, n. 5, articolo 13, e costituito il
Consorzio di Bonifica Sicilia Orientale che accorpa i consorzi di bonifica: 6 Enna, 7 Caltagirone, 8
Ragusa, 9 Catania, 10 Siracusa, 11 Messina e i loro rispettivi comprensori;

VISTO il Decreto del Presidente della Regione n. 468 del 13 settembre 2017 pubblicato nella
GURS n. 43 del 13 ottobre’ 2017 con il quale € stato approvato lo schema tipo di regolamento di
organizzazione dei Consorzi di Bonifica di cui alla legge regionale 28 gennaio 2014, n. 5, articolo
13;

VISTA la Deliberazione del Commissario Straordinario n. 1 del 16.10.2017 con la quale ¢& stato

adottato lo Statuto del Consorzio di Bonifica della Sicilia Orientale secondo lo schema tipo
approvato con Decreto del Presidente della Regione n. 467 del 12 settembre 2017,

VISTA la Deliberazione del Commissario Straordinario n. 2 del 16.10.2017 con la quale ¢ stato
adottato il Regolamento del Consorzio di Bonifica della Sicilia Orientale secondo lo schema tipo
approvato con Decreto del Presidente della Regione n. 468 del 13 settembre 2017;

CONSIDERATO che, giusta art. 2 comma 3 del Decreto del Presidente della Regione n. 467 del 12
settembre 2017 gli effetti della costituzione si determinano dalla data di adozione dello Statuto;

VISTA la delibera n. 8 del 30.10.2017 con cui si ¢ proceduto alla formalizzazione dell’affidamento
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agli accorpati consorzi di bonifica del “mandato senza rappresentanza” del Consorzio di Bonifica
della Sicilia Orientale normato ai sensi dell’art. 1705 del codice civile e delle disposizioni
transitorie del Regolamento di Organizzazione;

VISTA la delibera n. 10 del 03.11.2017 con la quale si € proceduto a prendere atto delle linee guida
per Punificazione delle procedure amministrativo-contabili dell’istituito Consorzio di Bonifica

Sicilia Orientale;

VISTE le delibere del Consorzio di Bonifica della Sicilia Orientale nn. 23/2018, 11/2019 e
47/2019, con le quali si ¢ proceduto, in conformita alle deliberazioni della Giunta Regionale, a
prorbgare ulteriormente il “periodo transitorio” sino al 30.06.2020, gia istituito con la sopracitata
delibera n. 8 del 30.10.2017;

VISTA la delibera n. 21 del 02.07.2020 del Consorzio di Bonifica della Sicilia Orientale, con la
quale si & proceduto, in conformita alla deliberazione della Giunta Regionale n. 275 del 25.06.2020,
a prorogare ulteriormente il “periodo fransitorio” ... fino alla definitiva riforma degli stessi, in
conformita alla proposta dell ' Assessore Regionale per I’Agricoltura, lo Sviluppo Rurale e la Pesca

mediterranea’;
VISTA la determina n. 989 del 2.7.2020 con la quale si preso atto della sopra citata delibera n.
21/2020;

VISTA la relazione prot. n. 2068 del 06/04/2021 a firma dei dirigenti dell'Area Amministrativa,
Tecnica ¢ Agraria del Consorzio di Bonifica 8 Ragusa, ogﬁtlno per quanto di competenza, in cui
viene indicata 'attuale organizzazione del lavoro dei dipendenti consortili e gli istituti contrattuali e
sindacali applicati ai dipendenti dell'Ente anche nel corso dell'anno 2020 quali: rimborso
chilometrico a seguito dell'espletamento, con proprio automezzo, delle mansioni affidate ad ogni
dipendente (art.82, art. 136 ¢ Allegato B CCNL) e rimborsi forfettari; reperibilita (art. 51 CCNL);

lavoro ordinario notturno (art. 80 CCNL); compenso per lavoro prestato in turni (art.81 CCNL);

lavoro straordinario (art. 78 CCNL); indennitd per gli operai con incarico di capo degli operai

avventizi; buono pasto (deliberazione n.59/2020); indennita computer (deliberazione n. 262/2020;

VISTA la deliberazione n. 670/2002 con cui nel sub — comprensorio di Scicli, al fine di compensare

I'onere economic6 degli spostamenti effettuati dal personale acquaiélo "ell stato disposto un rimborso
forfettario chilometrico per turno di servizio calcolato sulla base di una percorrenza media;
CONSIDERATO che i servizi istituzionali resi all'utenza consortile (irrigazione, bonifica idraulica
e distribuzione) prevedono una organizzazione dell'attivita dei dipendenti che richiede la necessaria
applicazione di vari istituti contrattuali, secondo la previsione del vigente C.C.N.L., tenendo anche
in debito conto delle disponibilita dei mezzi ad oggi in dotazione all'Ente;

VISTO il vigente C.C.N.L. di lavoro per i dipendenti dei Consorzi di Bonifica e Miglioramento
fondiario;

VISTA la deliberazione n. 59/2020 che approva il regolamento sull'orario di lavoro;




RITENUTO di dover prendere atto degli istituti contrattuali applicati ai dipendenti consortili per
come riportato nella citata relazione; k

RITENUTO altresi di dover incaricare i dirigenti dell'Area Amministrativa, Tecnica e Agraria del
Consorzio di Bonifica 8 Ragusa, nonché dei Dirigenti dell'Area Manutenzione, Progettazione e
Irrigazione. del Consorzio di Bonifica Sicilia Orientale, ognuno per quanto di competenza, a
predisporre una ulteriore relazione sulle migliorie da predisporre nell'organizzazione del lavoro e
nell'applicazione degli istituti contrattuali citati in premessa finalizzata ad ottenere delle riduzioni di
spesa ferma restando 1'efficacia e ['efficienza dei servizi consortili resi all'utenza;

CONSIDERATO che in sede di riunione sindacale del 25 marzo 2021, sull'argomento, il Direttore
Generale ha manifestato l'intendimento, di cui i sindacati hanno preso atto, previa adozione della

delibera di presa d'atto delle indennita, di procedere ad adottare le determine di impegno per

assolvere al pagamento di quanto dovuto sulla base delle effettive disponibilita di cassa;
DETERMINA

DI PRENDERE ATTO degli istituti contrattuali applicati ai dipendenti consortili per come
riportato nella relazione citata in premessa prot. n. 2068 del 06/04/2021 ai sensi della deliberazione
n. 670/2002, n. 59/2000 e degli artt. 82, 136, 51, 80, 81, 78, 77, All. B del vigente C.C.N.L.;

DI DARE MANDATO ai dirigenti dell'Area Amministrativa, Tecnica e Agraria del Consorzio di
Bonifica 8 Ragusa, nonché ai Dirigenti dell'Area Manutenzione, Progettazione e Irrigazione del
Consorzio di Bonifica Sicilia Orientale, ognuno per quanto di competenza, a predisporre, entro 30
giorni dalla notifica agli stessi della presente, una ulteriore relazione sulle migliorie da predisporre
nell'organizzazione del lavoro e nell'applicazione degli istituti contrattuali citati in premessa
finalizzata ad ottenere delle riduzioni di spesa ferma restando I'efficacia e l'efficienza dei servizi
consortili resi all'uftenza;

DI AUTORIZZARE, per l'anno 2020, la liquidazione delle varie indenr’ii;[a maturare dai dipendenti
consortili, nelle more della rivisitazione degli istituti in questione, sulla base delle disponibilita di
cassa;

DI ADOTTARE i relativi provvedimenti di impegno di spesa;

DI TRASMETTERE il presente provvedimento alle RR.SS.AA..-

IL DIRETTORE GENERALE




