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CONSORZIO DI BONIFICA N.8 RAGUSA

Mandatario senza rappresentanza del

Consorzio di Bonifica Sicilia Orientale (D.P. Reg. Sic. n. 467 del 12.09.2017)
giusta Deliberazione Commissario Straordinario n. 8 del 30/10/2017

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STHAORDINARIO
— )
1, N_ 244 bEL 3042 oA

OGGETTO: PROROGA POSIZIONE DI TELELAVORO DEL DIPENDENTE GIOACHINO CALY.
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L’lanno duemi!a((iiciannqve il giorno 2@ del mese di b«\@,@w&w& presso la sede
df Coworwro di Bowliea dille Salle Oruomfaldy v Giavog. il sie.
Francesco Nicodemo, nominato con D.A. n. 01/GAB del 02/01/2019 Commissario Straordinario del
Consorzio di Bonifica n. 8 Ragusa afferente il Consorzio di Bonifica Sicilia Orientale, assistito dal
Vice Direttore Generale del Consorzio, Dott. Giuseppe Barbagallo, che svolge anche le funzioni di
segretario verbalizzante, ha adottato la seguente deliberazione con i poteri conferiti a norma di
legge;

VISTO il R.D. 13 febbraio 1933 n. 215;

VISTA la L.R. 25 Maggio 1995, n. 45;

VISTO I'art. 13 della legge regionale n. 5/2014 che prevede listituzione del Consorzio di Bonifica
della Sicilia Orientale;

VISTO il Decreto del Presidente della Regione n. 467 del 12 settembre 2017 pubblicato nella GURS
n. 41 del 29 settembre 2017 con il quale viene adottato lo schema tipo di Statuto dei Consorzi di
Bonifica di cui alla legge regionale 28 gennaio 2014, n. 5, articolo 13, e costituito il Consorzio di
Bonifica Sicilia Orientale che accorpa i consorzi di bonifica: 6 Enna, 7 Caltagirone, 8 Ragusa, 9
Catania, 10 Siracusa, 11 Messina e i loro rispettivi comprensori;

VISTG il Decreto del Presidente della Regione n. 468 del 13 settembre 2017 pubblicato nella GURS
n. 43 del 13 ottobre 2017 con il quale & stato approvato lo schema tipo di regolamento di
organizzazione dei Consorzi di Bonifica di cui alla legge regionale 28 gennaio 2014, n. 5, articolo
13;

VISTA la Deliberazione del Commissario Straordinario n. 1 del 16.10.2017 con la quale & stato
adottato lo Statuto del Consorzio di Bonifica della Sicilia. Orientale secondo lo schema tipo
approvato con Decreto del Presidente della Regione n. 467 del 12 settembre 2017;

VISTA la Deliberazione del Commissario Straordinario n. 2 del 16.10.2017 con la quale & stato
adottato il Regolamento del Consorzio di Bonifica della Sicilia Orientale secondo lo schema tipo
approvato con Decreto del Presidente della Regione n. 468 del 13 settembre 2017;

CONSIDERATO che, giusta art. 2 comma 3 del Decreto del Presidente della Regione n. 467 del 12
settembre 2017 gli effetti della costituzione si determinano dalla data di adozione deilo Statuto;

VISTA la delibera n. 8 def 30.10.2017 con cui si & proceduto alla formalizzazione dell’affidamento
agli accorpati consorzi di bonifica del “mandato senza rappresentanza” del Consorzio di Bonifica
della Sicilia Orientale normato ai sensi deil’art. 1705 del codice civile e delle disposizioni transitorie
del Regolamento di Organizzazione;
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- VISTA [z delibera n. 10 del 03.11.2017 con la quale si & proceduto a prendere atto delle linee
guida per lunificazione delle procedure amministrativo-contabili dellistituito Consorzio di
~ Bonifica Sicilia Orientale;

me/s6
PREMESSO che all’art. 120 del CCNL ¢ previsto che “T Consorzi hanno facolta di definire progetti
per la sperimentazione del telelavoro e di attuarli, d’intesa con i lavoratori, con le modalita e nei
limiti stabiliti nell’allegato T al presente contratto collettivo™;

VISTA la delibera n. 1501 del 27/09/2016 con cui veniva attivata la posizione di telelavoro con il
dipendente sig. Cali Gioachino per la durata di un anno a partire dall’1/10/2016 e fino al
30/09/2017,

VISTA P’istanza presentata dal dipendente sig. Cali Gioachino in data 26/09/2017 prot. consortile
n. 8293 con cui viene richiesta la proroga della posizione di telelavoro, in relazione alle proprie
immutate esigenze e importanti problematiche familiari;

VISTA T'ulteriore istanza presentata dal sig. Cali in data 23/03/2018 prot. consortile n. 2445 con cui
viene richiesta la riattivazione della posizione di telelavoro e con cui vengono argomentate in modo
dettagliato le motivazioni a sostegno della stessa;

VISTA I’attestazione sulla regolarita della presente attivita lavorativa svolta in posizione di
telelavoro dal sig. Cali;

VISTA I’ulteriore nuova istanza prot. n. 626 del 21 gennaio 2019 con cui il dipendente sig. Cali
richiede la riattivazione del telelavoro per le immutate esigenze personali e familiari nella stessa ivi
rappresentate;

VISTA la delibera n. 165 dell’ 8/02/2019 con la quale sulla base delle superiori istanze, veniva
riattivata la posizione di telelavoro fino al 31/12/2019;

VISTA la nuova istanza prot. n. 7277 del 17/12/2019 con la quale il dipendente di che trattasi
chiede la proroga del telelavoro per tutto il 2020 non essendo ancora mutate le motivazioni citate
nelle precedenti istanze;

RITENUTE valide le motivazioni addotte dal dipendente e quindi di potere prorogare la posizione
di telelavoro richiesta per il dipendente sig. Cali Gioachino;

SENTITO il parere favorevole del Vice Direttore Generale;

. DELIBERA ‘
o Di approvare lo schema di contratto di assegnazione a posizione di telelavoro in regime di
sperimentazione, allegato alla presente;

- di prorogare la posizione di telelavoro al dipendente sig. Cali Gioachino a seguito della
sottoscrizione del predetto contratto e fino al 31-12-2020 in regime di sperimentazione-

Letto, confermato e sottoscritto.

Il Vice D1x§;ﬁ01e Generale 11 Commissario(@tﬁag c{ghneuuo
Dott. Glusebpe Ba;ibagaﬂo Sig. Francesco Nig ad
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